
IV.EFFECTIF DU  PERSONNEL ENSEIGNANT

IV.2 HORAIRES ASSURES PAR LE PERSONNEL ENSEIGNANT 

IV.2.3 IES publiques et privées

MESS/SG/DGESS/DSS

Année Académique 2012/2013

BOUCLE DU MOUHOUN : INSTITUT SUPERIEUR POLYTECHNIQUE SAINT AUGUSTIN DE DEDOUGOU

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

INSTITUT SUPERIEUR POLYTECHNIQUE 

SAINT AUGUSTIN DE DEDOUGOU

 0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

Total COMMUNE  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7
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IV.EFFECTIF DU  PERSONNEL ENSEIGNANT

IV.2 HORAIRES ASSURES PAR LE PERSONNEL ENSEIGNANT 

IV.2.3 IES publiques et privées

MESS/SG/DGESS/DSS

Année Académique 2012/2013

CENTRE                : CEFIG

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

CEFIG  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 6

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 7

 8

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 6

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 7

 8

CENTRE                : CENTRE DE RECHERCHE PANAFRICAIN EN MANAGEMENT POUR LE DEVEL

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

CENTRE DE RECHERCHE PANAFRICAIN EN 

MANAGEMENT POUR LE DEVELOPPEMENT 

(CERPAMAD)

 0F

 3G

 3T

 0

 1

 1

 1

 13

 14

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 3

 3

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 18

 18

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 40

 41

Total INSTITUTION  0F

 3G

 3T

 0

 1

 1

 1

 13

 14

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 3

 3

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 18

 18

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 40

 41

CENTRE                : CENTRE UNIVERSITAIRE POLYVALENT DU BURKINA

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

CENTRE UNIVERSITAIRE POLYVALENT DU 

BURKINA

 0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 14

 15

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 18

 19

 381Enseignement Supérieur Burkina Faso



IV.EFFECTIF DU  PERSONNEL ENSEIGNANT

IV.2 HORAIRES ASSURES PAR LE PERSONNEL ENSEIGNANT 

IV.2.3 IES publiques et privées

MESS/SG/DGESS/DSS

Année Académique 2012/2013

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 14

 15

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 18

 19

CENTRE                : ECOLE BURKINABE DE BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

EBBTP  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 4

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 5

 6

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 11

 12

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 4

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 5

 6

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 11

 12

CENTRE                : ECOLE POLYTECHNIQUE NORD/SUD

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

ECOLE POLYTECHNIQUE NORD/SUD  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 6

 6

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 6

 6

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 6

 6

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 6

 6

CENTRE                : ECOLE SUPERIEURE DES TRAVAUX PUBLICS DE OUAGA 

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 
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IV.EFFECTIF DU  PERSONNEL ENSEIGNANT

IV.2 HORAIRES ASSURES PAR LE PERSONNEL ENSEIGNANT 

IV.2.3 IES publiques et privées

MESS/SG/DGESS/DSS

Année Académique 2012/2013

ECOLE SUPERIEURE DES TRAVAUX 

PUBLICS DE OUAGA (ESTPO)

 1F

 0G

 1T

 0

 1

 1

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 13

 13

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 3

 31

 34

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 48

 52

Total INSTITUTION  1F

 0G

 1T

 0

 1

 1

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 13

 13

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 3

 31

 34

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 48

 52

CENTRE                : ECOLE SUPERIEURE POLYTECHNIQUE DE LA JEUNESSE

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

ECOLE SUPERIEURE POLYTECHNIQUE DE 

LA JEUNESSE

 0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 4

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 1

 1

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 1

 4

 5

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 35

 37

 0

 0

 0

 1

 3

 4

 0

 0

 0

 4

 51

 55

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 4

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 1

 1

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 1

 4

 5

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 35

 37

 0

 0

 0

 1

 3

 4

 0

 0

 0

 4

 51

 55

CENTRE                : GROUPE BK-UNIVERSITE

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

INSTITUT INTERNATIONAL DE 

MANAGEMENT(IIM)

 0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 5

 5

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 5

 5

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7
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IV.EFFECTIF DU  PERSONNEL ENSEIGNANT

IV.2 HORAIRES ASSURES PAR LE PERSONNEL ENSEIGNANT 

IV.2.3 IES publiques et privées

MESS/SG/DGESS/DSS

Année Académique 2012/2013

CENTRE                : GROUPE HEC

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

UNIVERSITE INTERNATIONALE  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

CENTRE                : GROUPE ISGM INTERNATIONAL

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

ISM INTERNATIONAL  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 3

 3

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 4

Total INSTITUTION  0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 3

 3

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 4

 4

CENTRE                : INSEM

Institut / UFR Sexe
Professeur

< 50 = 50 > 50 Ind 

Maître de conférence

< 100 = 100 > 100 Ind 

Maître assistant

< 150 = 150 > 150 Ind 

Assisatnt

< 175 = 175 > 175 Ind 

Enseignant à temps plein

< 300 = 300 > 300 Ind 

Total 

INSTITUT DES SCIENCES DE L'ENTREPRISE 

ET DE MANAGEMENT

 0F

 0G

 0T

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 7

 7

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 1

 2

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 2

 2

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 0

 1

 10

 11
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