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AVANT -PROPOS 
Le pilotage et la gestion de nos institutions d'enseignement supérieur 
et de recherche exigent que nous disposions régulièrement 
d'informations statistiques fiables et pertinentes. 

Pour répondre à cette nécessité, la Direction des Etudes, de la 
Planification et des Statistiques (DEPS) de l'Université Joseph KI­
ZERBO (UJKZ) en collaboration avec la Direction Générale des 
Etudes et des Statistiques Sectorielles (DGESS) du Ministère de 
l'Enseignement Supérieur, de la Recherche et de l'Innovation 
(MESRI, élabore chaque année académique, avec la contribution de 

l'ensemble des structures de l'université un annuaire statistique. 

Afin de faciliter la compréhension aux utilisateurs des données présentées, un tableau de bord est également 
élaboré par la DEPS pour accompagner l'annuaire statistique. Le tableau de bord qui fait l'analyse des 
principaux indicateurs retenus dans l'annuaire statistique constitue un précieux outil d'aide à la décision. 
D'abord, il apporte aux utilisateurs des informations essentielles désagrégées relatives aux différentes 
performances réalisées par l'université au cours des cinq dernières années. Ensuite, il présente une vue 
d'ensemble des principales caractéristiques patrimoniales de notre institution. Enfin, l'exploitation du tableau de 
bord permet d'apprécier la structure et l'évolution des différentes composantes de la communauté universitaire. 

Je saisis l'occasion pour adresser mes vives félicitations à l'ensemble des acteurs qui ont contribué à 
l'élaboration de ce document et les remercier pour leur disponibilité. Au regard de la place qu'occupe le tableau 
de bord dans le processus de pilotage de notre institution, j'exhorte l'ensemble de la communauté universitaire 
à s'en approprier. 

Je voudrais par ailleurs exprimer toute ma gratitude à l'ensemble des partenaires de I'UJKZ pour le grand intérêt 
qu'ils ont toujours su accorder à l'ensemble de nos documents statistiques. Leur soutien multiforme et leur 
accompagnement constant nous permettront de pérenniser la production de ces documents. 

Pour terminer, je souhaite que ce précieux outil de planification qui vient en appui à l'annuaire statistique réponde 
à toutes vos attentes et vous en souhaite un bon usage. 

Le Président de l'Université Joseph KI-ZERBO 

Pr Jean François Silas KOBIANE 
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RESUME 

 

En 2021/2022, l’UJKZ compte 48 695 étudiants sur les 167 059étudiants des universités et grandes 

écoles publiques du Burkina Faso ; ce qui représente une proportion de 29,1. 

En 2021/2022, le taux d’orientation immédiat des nouveaux bacheliers à l’UJKZ est de 24,2 %. Par rapport 

à l’année précédente, ce taux a augmenté de 1,7 points de pourcentage. 

En ce qui concerne les orientations en première année de licence, 12 235 nouveaux bacheliers de la 

session de 2021 ont été orientés à l’UJKZ. La filière ayant accueilli le plus grand nombre d’étudiants est 

« Chimie-Biologie Biologie-Géologie » avec une proportion de 10, 6 %. 

En 2021/2022, l’effectif des étudiants inscrits à l’UJKZ est de 48 695 dont 37,8 % de filles. Les Unités de 

Formation et de Recherche (UFR) en Sciences Humaines (SH) et en Lettres, Arts et Communication 

(LAC) sont les établissements à grands effectifs avec respectivement 31,2 % et 30,6 %  de l’effectif des 

étudiants inscrits. Sur les cinq dernières années, le rythme moyen annuel de croissance de l’effectif des 

étudiants est de 3,4 %. 

Pour ce qui est des résultats de fin d’année, sur un effectif de 54 064 étudiants ayant participé en 

2020/2021 aux différentes évaluations semestrielles, 51,3 % ont été déclarés admis dont 51,4 % de filles.  

En 2021/2022, la proportion des redoublants est de 13,9 % avec la deuxième année de licence comme 

niveau d’études qui enregistre la proportion la plus élevée de redoublants (23,7 %).  

Quant aux sortants diplômés, 4 774 étudiants ont effectivement obtenu leur parchemin en fin d’année 

académique 2020/2021. Le nombre des diplômés recrutés par l’incubateur est de 28 en 2021/2022. Ce 

nombre resté statique par rapport 2020/2021.  

En 2021/2022, les cours ont été assurés par 686 enseignants permanents dont 18,7% de femmes. Les 

Maîtres-Assistants sont les plus représentés avec une proportion de 27,7 %. Cependant, les enseignants 

en temps plein sont les moins représentés soit 5,5%. Par ailleurs, le ratio étudiants/enseignant permanent 

est de 71.  

L’effectif du personnel Administratif, Technique, Ouvrier et de Soutien (ATOS) des établissements et des 

structures hors établissements de l’université est de 522 dont 38,3 % de femmes en 2021/2022. 

En 2022, pour permettre le fonctionnement de l’UJKZ, un budget de 15 milliards 600 millions F CFA a été 

alloué. Par rapport à l’année 2021, ce budget a connu une baisse de 32,9 %. 

Quant aux œuvres sociales, 3 540 étudiants de l’UJKZ ont bénéficié de la bourse nationale en 

2021/2022, 18 006 étudiants de l’aide et 4 927 du prêt dans la même année académique. 

En 2021/2022, 1 638 étudiants de l’UJKZ ont été logés par le Centre Régional des Œuvres Universitaires 

de Ouagadougou (CROUO). Les adhérents à la Mutuelle Nationale de Santé des Etudiants du Burkina 

Faso (MUNASEB) sont au nombre de 2 696 dont 48,7 % de filles. 

Le nombre d’amphithéâtres, de salles de cours et de pavillons est respectivement de 19, 144 et 08 avec 

des capacités d’accueil de 7 440, 9 974 et 9 500 places assises d’où un ratio de 2 étudiants/place assise 

dans l’ensemble. 

En 2022, l’UJKZ compte 19 bibliothèques avec une capacité d’accueil totale de 1 155 places assises. 
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CONTEXTE GENERAL 

 

Points saillants  

 Ratio Etudiants/Enseignant permanent de l’UJKZ supérieur à la norme de l’UNESCO 

 Retards académiques constatés à l’UJKZ  
 

Commentaire  

Sur le plan éducatif, 2/3 des Burkinabè de 15 ans et plus ne savent ni lire, ni écrire dans une langue 

quelconque ; ce qui correspond à un taux d’alphabétisation de 34,5 % en 2017. De plus, l’espérance de 

vie scolaire dans l’enseignement supérieur est de 0,41 an. Cela dénote d’une faible durée moyenne de 

scolarisation.  

Concernant le sous-secteur enseignement supérieur, le Burkina Faso compte en 2022, 18 Institutions 

d’Enseignement Supérieur et de Recherche (IESR) publiques et 98 privées. L’ensemble de ces IESR 

compte 203 936 étudiants. Le public accueille 167 059 étudiants soit 81,9 % de l’ensemble des étudiants.  

Le nombre d’étudiants pour 100 000 habitants est de 948 en 2022 pour une norme (UNESCO) de 2 000 

étudiants pour 100 000 habitants.  

L’enseignement supérieur est confronté, depuis plusieurs années, à un problème de retards académiques 

avec pour conséquence un chevauchement des années académiques ; le tout couronné par une forte 

demande d’enseignement et de formation.  

L’UJKZ est la plus grande université du Burkina Faso en termes d’effectif. En effet, au titre de l’année 

2022, elle accueille 48 695 étudiants, soit 23,9 % de l’effectif total des étudiants du pays et 29,1 % de 

celui du public. S’agissant de l’effectif des enseignants permanents, elle en dénombre 686 ; ce qui 

correspond à un ratio étudiants/enseignant permanent de 71.  

Le nombre établissements de l’UJKZ est 17 dont 5 Unités de Formation et de Recherche (UFR), 6 

Instituts, 4 Ecoles doctorales et 2 Centres Universitaires. Le nombre de filières avec effectif à l’UJKZ est 

de 122.  

L’UJKZ à l’instar des autres universités publiques du Burkina Faso, est confrontée ces dernières années 

aux retards académiques. Elle affiche en moyenne un retard de 4 mois.  

L’amélioration de l’offre, de la qualité, de la gouvernance de l’enseignement supérieur ainsi que la 

promotion de l’entrepreneuriat estudiantine demeurent les grands défis à relever par les acteurs du 

monde universitaire. 

C’est dans un tel contexte que l’UJKZ s’efforce à former les futures cadres pour répondre aux besoins 

actuels de l’économie burkinabè.  

 Note méthodologique :  
L’année civile est utilisée en lieu et place de l’année académique soit la borne supérieure de l’année académique. 
Exemple : 2021/2022 = 2022 
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CONTEXTE GENERAL 

 
 

Tableau 1: Situation des effectifs, des enseignants et des ratios étudiants /enseignants permanents de 
l’UJKZ par rapport aux autres universités  

Université 
Etudiants en 
2021/2022 

Enseignants 
permanents  

Ratio étudiants /enseignant 
permanent en 2021/2022 

Budget alloué en 
2023 (millions) ** 

UJKZ      48 695    686                                 71    15, 6 

UTS      20 262    198 102 ND 

UNB      35 938    255                               141    ND 

UNZ      41 767    153 273 ND 

UDDG        4 989    47                               106    ND 

U-FDG        3 964    42 94 ND 

UOHG        3 217    59                                 55    ND 

UV-BF           378    5 76 ND 

ENS 7594 138                                 55    ND 

EPO 203 20 10 ND 

ESMT-ABF 52 0  -  ND 

Ensemble     167 059    1 603 104 ND 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l'enseignement supérieur, DGESS/MESRSI ** Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

 

Graphique 1: Répartition (%) de l’effectif des étudiants du public en 2021/2022 par IESR  

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l'enseignement supérieur, DGESS/MESRSI ** Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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QUELQUES INDICATEURS D’ACCES 

 
Points saillants  

 Augmentation du nombre d’admis au Bac de 2021 par rapport à 2020 

 Hausse de l’effectif des nouveaux orientés à l’UJKZ en 2022 par rapport à 2021 

 
Commentaire  

En 2022, l’effectif des nouveaux orientés à l’UJKZ est de 12 235 dont 43,3 % de filles. Comparé au 

nombre d’admis au BAC session de 2021 qui est de 50 569, l’effectif des orientés à l’UJKZ correspond à 

un taux brut d’orientation de 24,2 %.  

Par rapport à 2021, l’effectif des bacheliers croit de 5,5 % et celui des orientés à l’UJKZ de 13,5 points 

de pourcentage. Quant au taux d’orientation, il affiche un accroissement de 1,7 points de pourcentage 

passant ainsi de 22,5 % en 2021 à 24,2 % en 2022.  

Selon les régions, la proportion la plus élevée des admis au BAC en 2021 est enregistrée dans la région 

du Centre (17,8 %), suivie de celles des Hauts-Bassins (14,4 %) et du Centre-Ouest (11,3 %). La plus 

faible proportion des bacheliers est enregistrée dans la région du sahel (1,2 %).  

De 2017 à 2021, le nombre d’admis au BAC évolue à un rythme moyen annuel de 13,5 %. Durant la 

même période, le Taux d’Accroissement Moyen Annuel (TAMA) des admis au baccalauréat est de 18,6% 

pour les filles et de 13,0 % pour les garçons. 

 

 

Note méthodologique :  
L’année civile est utilisée en lieu et place de l’année académique, soit la borne supérieure de l’année académique. 
L’effectif des nouveaux orientés en 1re année prend en compte les étudiants ayant obtenu le BAC à l’étranger et 
les anciens bacheliers. 
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QUELQUES INDICATEURS D’ACCES 

 
Tableau 2: Situation d’accès des nouveaux bacheliers à l’UJKZ en 2021 

 

 Effectif des 
bacheliers en 2021 

Effectifs orientés à 
l'UJKZ en 2022 

Taux brut 
d’orientation  

Evolution  
par rapport 2020  

  
% des 

orientés 
Taux 

d’orientation  
 

Filles  21 718    5 300 24,4 26,9  3,5     

Garçons  28 851    6 935 24,0 5,1  0,4     

Total 50 569 12 235 24,2 13,5  1,7     

Sources : Annuaire 2021/2022 de l'enseignement supérieur, Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

 

Graphique 2: Evolution du nombre d'admis au BAC de 2017 à 2021 selon le sexe  

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l'enseignement supérieur 

 

Graphique 3: Répartition (%) des admis au baccalauréat de 2020 et 2021 par région 

 

Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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ORIENTATION 

 
Points saillants 

 Baisse des demandeurs de filière de l’UJKZ 

 Chimie-Biologie-Géologie, filière la plus sollicitée des demandes de premier choix 

 

Commentaire   

En 2021/2022, le nombre de bacheliers ayant sollicité une orientation dans une filière de l’UJZK comme 

premier choix est de 8 536 dont 40,6 % de filles. Par rapport à 2020/2021, cet effectif a baissé de 39,1%.  

Les filières les plus sollicitées dans leur premier choix par les bacheliers sont : Chimie-Biologie-Géologie 

avec 2 095 demandeurs soit une proportion de 12,4 %, Mathématique Physique Chimie Informatique et 

Lettres modernes avec des proportions respectives de 12,0 % et 10,9 %. Les filières les moins sollicitées 

sont la Chirurgie dentaire (0,3 %), l’Aménagement et Développement Durable du Territoire (0,5 %), la 

Production Végétale et Agronomie (0,5 %), et Production et Santé Animale (PSA) (0,5 %). Selon le sexe, 

la filière la plus sollicitée par les filles est « Lettres modernes » avec une proportion de 15,9 % et celle 

sollicitée par les garçons est « MPCI » avec une proportion de 15,5 %.  

Ainsi, il se dégage des taux de satisfaction qui varient entre 33,4 % et 100,0 %. Seule la filière « chirurgie 

dentaire » enregistre un taux de satisfaction de 100%. Les demandes d’orientation enregistrent 

également de bons taux de satisfaction dans les filières philosophie (99,8 %), Histoire et archéologie (99,8 

%) et lettres modernes (99,7 %).  

Il convient de préciser que lors de leurs demandes d’orientation dans les universités publiques et privées 

conventionnées du Burkina Faso, les bacheliers devraient choisir par ordre de préférence 12 filières selon 

la série de leur baccalauréat. C’est pourquoi les bacheliers retenus dans les filières de l’UJKZ n’ont pas 

tous été orientés selon leur premier choix.  

En 2021/2022, le nombre total de bacheliers orientés à l’UJKZ est de 12 235 dont 43,3 % de filles. Selon 

les orientations par filière, celle ayant accueilli plus de bacheliers est la filière « Chimie-Biologie Biologie-

Géologie » avec une proportion de 10, 6 % suivie des filières « Lettres modernes » et « MPCI » avec des 

proportions respectives de 10,2 % et 9,7 %.  

 

 

 
 
 
 
 
 

Note méthodologique :  
L’effectif des nouveaux orientés en 1re année prend en compte les étudiants ayant obtenu le BAC à l’étranger et 
les anciens BAC. 
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ORIENTATION 

 

Tableau 3: Situation des demandes d’orientation en première année en 2021 (1er choix) 

Effectif bacheliers demandeurs  % des filles 
Evolution des demandeurs par rapport à 2020 

en effectif en % 

13 125 42,7 -8 277 -38,4 
 

 

Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Tableau 4: Répartition des demandeurs et des orientés selon le 1er choix par filière et par sexe 

Filière 
Bacheliers demandeurs Bacheliers orientés Taux (%) de satisfaction 

F M T F M T F M T 

Allemand  381     280     661     379     278     657    99,5 99,3 99,4 
ADDT  86     165     251     84     163     247    97,7 98,8 98,4 
Anglais  379     553     932     334     526     860    88,1 95,1 92,3 
Chimie-Biologie Biologie-Géologie  539     773     1 312     527     764     1 291    97,8 98,8 98,4 
Chirurgie Dentaire  21     33     54     21     33     54    100,0 100,0 100,0 
Géographie  398     636     1 034     358     715     1 073    79,1 79,9 79,6 
Histoire/Archéologie  446     702     1 148     445     701     1 146    99,8 99,9 99,8 
Lettres modernes  726     523     1 249     722     523     1 245    99,4 100,0 99,7 
Linguistique  448     325     773     430     324     754    96,0 99,7 97,5 
Math/Physique/Informatique  77     277     354     73     270     343    94,8 97,5 96,9 
MPCI  312     895     1 207     308     878     1 186    98,7 98,1 98,3 
Médecine  313     774     1 087     158     205     363    50,5 26,5 33,4 
Pharmacie  95     151     246     93     146     239    97,9 96,7 97,2 
Philosophie  396     663     1 059     395     662     1 057    99,7 99,8 99,8 
PSA  27     75     102     23     72     95    85,2 96,0 93,1 
PVA  30     62     92     27     61     88    90,0 98,4 95,7 
Psychologie  187     163     350     185     150     335    98,9 92,0 95,7 
Psychologie Clinique  56     80     136     56     73     129    100,0 91,3 94,9 
Sociologie  687     391     1 078     682     391     1 073    99,3 100,0 99,5 

Total 5 604    7 521    13 125    5 300    6 935    12 235    93,7 89,3 91,2 
 

Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 4: Répartition (%) des orientés par filière en 2021 

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  
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EFFECTIF DES ETUDIANTS 
 

Points saillants  

 Baisse de l’effectif des étudiants par rapport à 2021 

 Tranche d’âge la plus représentative : 21-25 ans 

 Plus d’effectif dans les UFR SH et LAC 

 

Commentaire  

L’effectif des étudiants inscrits à l’UJKZ est de 48 695 dont 37,8 % de filles en 2021/2022. Par rapport à 

2020/2021, cet effectif a baissé de 7,5 %. 

De 2017/2018 à 2021/2022, l’effectif des étudiants s’est accru de 14,3 %. Le rythme moyen annuel de 

cette croissance est de 3,4 %. Selon le sexe, le rythme de croissance est plus important chez les filles 

que chez les garçons avec des TAMA respectifs de 6,3 % et 1,8 %. 

En 2021/2022, les moins de 24 ans représentent 43,7 % de l’effectif des étudiants de l’UJKZ. D’une 

manière générale, la pyramide des âges indique une forte proportion des étudiants dont l’âge varie entre 

21 et 25 ans quel que soit le sexe. Les étudiants âgés de 23 ans sont les plus nombreux aussi bien chez 

les filles que chez les garçons soit 13,0 % et 12,0 %.  

Les UFR SH et LAC enregistrent les plus grands effectifs avec respectivement 31,2 % et 30,6 % de 

l’effectif des étudiants inscrits. Les établissements qui enregistrent les plus faibles effectifs sont surtout 

les Instituts, les CU et les Ecoles doctorales.  
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EFFECTIF DES ETUDIANTS 
 

Tableau 5: Situation de l’effectif des étudiants  

Niveau en 2021/2022 
Evolution par rapport à TAMA 

Entre 2017 
et 2022 2020/2021 2017/2018 

Total étudiants % filles 
% des 
moins de 24 
ans 

En effectif En % En effectif En % En % 

48 695 37,8           43,7    -3 972 -7,5 6 110 14,3 3,4 
 

Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 5: Evolution de l’effectif selon le sexe 

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 6: Pyramide des âges des étudiants en 
2021/2022 (en %) 
  

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

 
Graphique 7: Proportion des étudiants par établissement 
                                                                                                         

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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EFFECTIF DES ETUDIANTS (SUITE) 

 
Points saillants  

 Forte représentation des étudiants inscrits en cycle Licence 

 Rythme de croissance plus soutenu de l’effectif des non-nationaux 

 

Commentaire  

En 2021/2022, les étudiants inscrits en première année de licence (L1) sont les plus nombreux (56,9 %). 

Par cycle, les étudiants inscrits en licence (L) représentent 82,5 % de l’effectif global des étudiants. Plus 

on avance en niveau d’étude, plus les effectifs baissent.  

La majorité des étudiants de l’UJKZ sont des Burkinabè avec une proportion de 99,0 % des inscrits. Les 

non-nationaux qui représentent seulement 1,0 % sont au nombre de 503 dont 37,6 % de filles. Parmi les 

non-nationaux, les étudiants de nationalité béninoise sont les plus nombreux avec 0,4 %. Cet effectif, 

représente 38,6 % de l’effectif des non-nationaux. 

De 2020/2021 à 2021/2022, l’effectif des étudiants non-nationaux évolue à un rythme moyen de 4,0 % et 

celui des nationaux de 1,5 %. L’évolution de l’effectif des non-nationaux se confirme à travers l’indice 

base 100 en 2018.  
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EFFECTIF DES ETUDIANTS (SUITE) 

Graphique 8: Proportion des étudiants par niveau d’études 

 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Tableau 6: Répartition des étudiants selon la nationalité 

Nationalité 
Sexe 

Total  Proportion (%) 
F M 

Burkinabè 18 228 29 964 48 192 99,0 

Béninoise 86 108  194    0,4 

Ivoirienne 30 40  70    0,1 

Bissau Guinéenne 1 2  3    0,0 

Malienne 6 11  17    0,0 

Nigérienne 9 31  40    0,1 

Sénégalaise 0 0  -      0,0 

Togolaise 27 61  88    0,2 

CEDEAO hors UEMOA 13 29  42    0,1 

Afrique hors CEDEAO 14 27  41    0,1 

Hors Afrique 3 5  8    0,0 

Ensemble 

Burkinabè 18 228 29 964 48 192 99,0 

Non nationaux 189 314 503 1,0 

Total UJKZ 18 417 30 278 48 695 100,0 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 9: Evolution de l’indice base 100 en 2017/2018 selon la nationalité 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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Thème 2 : Efficacité interne 
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RESULTATS DE FIN D’ANNEE 

 
Point saillant 

 Hausse du taux de réussite aux évaluations semestrielles  

 

Commentaire  

En 2021, sur un effectif de 64 644 étudiants dont 83,6 % ayant participé aux différentes évaluations 

semestrielles, 27 753 ont été déclarés admis dont 34,7 % de filles. Ce qui correspond à un taux de réussite 

global de 51,3 %. Selon le sexe, le taux de réussite aux évaluations est de 51,4 % pour les filles et de 

51,3 % pour les garçons.  

Comparé aux résultats de 2020, le taux de réussite a connu une hausse de 2,1 %. Selon le sexe, le 

nombre d’admises a baissé (-0,2 %) contrairement à celui des admis qui augmenté de 2,3%.  

L’ISSDH affiche le meilleur taux de réussite (98,2%). Il est suivi de l’ISSP et de l’IBAM avec des taux de 

97,5 % et 83,6 %. Les établissements qui présentent les faibles taux de réussite sont l’UFR/SH et l’IGEDD 

avec des proportions respectives de 26,4 % et 3,8 %. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Note méthodologique :  
Pour les résultats de fin d’année, l’année civile est également utilisée en lieu et place de l’année académique soit 
la borne inférieure de l’année académique. 
Exemple : 2021/2022=2021 
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RESULTATS DE FIN D’ANNEE 

 
 
Tableau 7: Situation des résultats des examens en 2020/2021 

Nbre d’admis % de Filles Taux de réussite (%) 

Évolution du nombre des admis par rapport à 
2019/2020 

En effectif En proportion (%) 

27 753  34,7    558 2,1 27 753 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  

Graphique 10: Taux de réussite selon le sexe 

 

Source : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 11: Taux de réussite par établissement 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ   
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REDOUBLEMENT 

 
Point saillant 

 Baisse du nombre de redoublants par rapport à 2020/2021 

 

Commentaire  

En 2021/2022, la proportion des redoublants de l’UJKZ est de 13,9 % soit un effectif de 6 762. Les filles 

représentent 32,7 % de cet effectif. En considérant le sexe, les proportions des redoublants sont de 12,0 

% pour les filles et de 15,0 % pour les garçons.   

Par rapport à 2020/2021, le nombre des redoublants a connu une baisse de 13,3 %. Selon le sexe, la 

proportion des redoublants a connu une légère hausse de 0,1 point de pourcentage chez les filles mais 

chez les garçons, elle a baissé de 1,4 point. 

Selon le niveau d’études, les fortes proportions de redoublants sont enregistrées en L2 (23,7 %) et en M2 

(22,9 %). Les redoublants en D1 ne concernent que la médecine et la pharmacie. Aussi, les niveaux DES 

3e année et DES 4e année enregistrent des proportions de 0,7 % et 0,8 % des redoublants.  

Les proportions les plus élevées des redoublants sont enregistrées à l’UFR/SVT (36,8 %) et à l’IPERMIC 

(26,3 %) ; suivis de l’UFR/SH et l’UFR/SEA avec respectivement 20,3 % et 16,9 %. Huit établissements 

ne comptent aucun redoublant. 

De 2017/2018 à 2021/2022, la proportion des redoublants a évolué en dents de scies avec la plus faible 

en 2020 soit 9,3 %.  
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REDOUBLEMENT 

 

Tableau 8: Situation des redoublants en 2021/2022 

Nombre de redoublants % de Filles 
Evolution (%) par rapport à 2020/2021 

EFF En % 

6 762 32,7 -1 036 -13,3 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 12: Evolution des proportions des 
redoublants 

 

Graphique 13: Evolution des proportions des 
redoublants selon le sexe 

 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 14: Proportion des redoublants par niveau d’études en 2021/2022 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 15: Proportion des redoublants par établissement en 2021/2022 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ                                                                                                       
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SORTANTS DIPLOMES 

 
Points saillants  

 Hausse du nombre de diplômés par rapport à 2019/2020 

 Forte représentativité des diplômés titulaires de la Licence  

 

Commentaire  

En 2021, à l’UJKZ, 4 744 étudiants dont 33,0 % de filles ont obtenu leur parchemin en fin d’année 

académique. Comparé aux résultats de 2020, le nombre de diplômés a connu une hausse de 17,1 %.  

De 2017 à 2021, le nombre de diplômés connait une tendance haussière passant de 913 en 2017 à 4 

744 en 2021. 

En termes de représentativité, les UFR/LAC et SH affichent les proportions les plus élevées des diplômés 

soit respectivement 33,8 % et 20,6 % tandis que les plus faibles proportions s’observent à l’ED2S, à 

l’IGEDD et à l’ISSP avec moins de 1% chacun.    

Selon le type de diplôme, la Licence/équivalent et le Master/équivalent enregistrent les nombres de 

diplômés les plus élevés avec des proportions respectives de 68,5 % et 12,1 %. Les autres types de 

diplômes affichent des proportions inférieures à 10 %.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Note méthodologique :  
Pour les diplômés, l’année civile est également utilisée en lieu et place de l’année académique soit la borne 
inférieure de l’année académique. 
Exemple : 2021/2022=2021 
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SORTANTS DIPLOMES 

 
Tableau 9: Situation des sortants diplômés en 2020/2021 

Nombre de diplômés % de Filles 
Evolution (%) par rapport 2019/2020 

En effectif En proportion 

4 744 33,0 694 17,1 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 16: Evolution des sortants diplômés 

 

Graphique 17: Evolution des sortants diplômés selon le sexe 

 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 18: Proportion des diplômés par établissement en 2020/2021 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 19: Proportion des diplômés par type de diplôme en 2020/2021 
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EFFICACITE EXTERNE 

 

Points saillants  
 

 Faible recrutement des diplômés par l’incubateur  
 Trois entreprises créées entre 2018 et 2022 

  
 

Commentaire  

En 2021/2022, le nombre de diplômés de niveau Master recrutés par l’incubateur est de 28. Comparé 

aux effectifs des étudiants inscrits en Master (5 188), ce nombre ne représente qu’une proportion de 0,5 

%. Par rapport à 2020/2021, le nombre de diplômés recrutés et le nombre de projets collectés sont restés 

inchangés.  

Par ailleurs, le rapport entre le nombre de projets collectés et les entreprises créées indique une 

insatisfaction en termes de création d’entreprises. En effet, sur 156 projets collectés entre 2018 et 2022, 

seulement 03 entreprises ont été créées soit 01 en 2018, un en 2021 et un en 2022. 
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EFFICACITE EXTERNE 

 

Graphique 20: Situation des diplômés recrutés, projets collectés et des entreprises créées 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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Thème 4 : Ressources humaines 
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PERSONNEL ENSEIGNANT 

 
Points saillants  

 Augmentation du nombre d’enseignants permanents 

 Amélioration du ratio étudiants/enseignant permanent de rang A et B 

 

Commentaire  

En 2021/2022, le nombre d’enseignants intervenant à l’UJKZ est de 1174 dont 686 permanents. De 

l’effectif des permanents, les femmes représentent 18,7 %. Par rapport à l’année précédente, le nombre 

d’enseignants permanents a progressé de 4,5 %.  

Selon les emplois, les Maîtres-Assistants sont les plus représentés avec une proportion de 27,7 % suivis 

des Assistants (27,0 %). Les Enseignants à temps plein sont les moins représentés avec une proportion 

de 5,5 %. Les femmes sont plus nombreuses dans les emplois de Maître de conférences (23,3 %) et les 

Maitres-Assistants (21,1 %). 

S’agissant des grades, le nombre d’enseignants de rang A et B est de 463. Comparé à l’année 2020/2021, 

il a augmenté de 6,2 %. 

De 2017/2018 à 2021/2022, le nombre des enseignants permanents s’est accru de 16,7 %. Selon le sexe, 

cet accroissement est de 17,4 % pour les femmes et de 16,5 % pour les hommes. Par ailleurs, sur la 

même période, le taux d’accroissement moyen annuel du personnel enseignant permanent est de 3,9 %.  

En 2021/2022, le ratio étudiants/enseignant permanent est de 71. Ce ratio est largement supérieur à la 

norme de l’UNESCO qui est de 25. Par rapport à 2020/2021, ce ratio s’est amélioré de 9 points. Quant 

au ratio étudiants/enseignant permanent de rang A et B, il est de 105 en 2021/2022. Il s’est amélioré de 

16 points par rapport à 2020/2021. 
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PERSONNEL ENSEIGNANT 

 
Tableau 10: Situation des enseignants en 2021/2022 

Nombre 
d'enseignants 

Dont 
permanents 

% des 
femmes 

permanentes 

Evolution des 
permanents (%) 

par rapport à 
2020/2021 

Evolution des 
permanents (%) par 

2017/2018 

TAMA (%) 
de 

2017/2018 à 
2021/2022 

des 
permanents 

EFF En % EFF En % 

1 174 686 18,7 28 4,5 98 16,7 3,9 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 21: Evolution des ratios 
étudiants/enseignants permanents 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 22: Evolution des enseignants permanents 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 23: Répartition (%) des enseignants permanents par grade et selon le sexe 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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PERSONNEL ATOS 

 
Points saillants  

 Baisse de l’effectif du personnel ATOS de sexe féminin par rapport à 2020/2021 

 Proportion plus élevés des contractuels/permanent de l’université par rapport aux fonctionnaires 

de l’Etat. 

 
Commentaire  

En 2021/2022, le nombre du personnel ATOS est de 522 dont 38,5 % de femmes. Cet effectif est en 

baisse de 9,6 % par rapport à l’année précédente. La proportion des contractuels/permanent de 

l’université est de 70,8 % contre 29,2 pour les fonctionnaires de l’Etat. 

Les ATOS dont l’âge est compris entre 36-45 ans sont les plus nombreux (35,8 %). Ils sont suivis de ceux 

âgés de 51-60 ans avec 24,7 %. Les moins représentés sont ceux qui ont un âge inférieur à 25 ans soit 

0,4 %. 

De 2017/2018 à 2021/2022, le taux d’accroissement moyen annuel (TAMA) du personnel ATOS est de 

1,2 %. Le nombre de fonctionnaires de l’Etat croît plus vite que celui des contractuels/permanent de 

l’université soit un TAMA 17,0 %.  
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PERSONNEL ATOS 

 

  

Tableau 11: Situation du personnel ATOS en 2021/2022 

Nombre 
d'ATOS 

% des 
Femmes 

Evolution par rapport à 2020/2021 Evolution par rapport à 2017/2018 

EFF En % EFF En % 

522 38,5 -56 -9,7 25 5,0 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
 

Graphique 24: Répartition du personnel ATOS par groupe d'âge 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 25: Répartition du personnel ATOS selon le statut d’embauche 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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Thème 5 : Ressources, coûts et 
dépenses 

 

Thème 5 : Ressources, coûts et 
dépenses 

 

Thème 5 : Ressources, coûts et 
dépenses 
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BUDGET 

 
Points saillants 

 Baisse de du budget de l’UJKZ en 2022 

 Baisse drastique des dépenses d’investissement 

  

Commentaire  

Le budget alloué à l’UJKZ en 2022 est équilibré en dépenses et en recettes à 15 milliards 600 millions F 

CFA. Ce budget représente 13,9 % du budget du MESRI et 15,9 % du budget consacré à l’enseignement 

supérieur. Par rapport à l’année 2021, le budget de l’UJKZ a connu une baisse de 32,9%. 

La répartition du budget de l’UJKZ par poste de dépenses montre que 25,0 % est consacré aux dépenses 

de fonctionnement, 66,0 % aux dépenses de personnel et 9,0 % aux investissements. Comparés à 

l’année 2021, les montants affectés aux différents postes de dépenses ont connu des baisses 

correspondant à 3,9 % pour les dépenses de personnel, 62,5 % pour le fonctionnement et 34,7 % pour 

les investissements.  

De 2018 à 2022, le budget de l’UJKZ a connu une stabilité relative dans son ensemble. Cependant, il faut 

souligner que ledit budget a subi une baisse significative de 32,9% en 2022. 

En 2022, le taux d’exécution global du budget de l’UJKZ s’élève à 93,9%. Par poste de dépenses, les 

budgets alloués aux salaires et au fonctionnement ont connu des taux d’exécution respectifs de 94,4% 

et 95,7%. Concernant le budget d’investissement, son taux d’exécution est de 85,6%. 
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BUDGET 

 
Graphique 26: Evolution de la part (%) du budget voté de 
l’UJKZ dans le budget du MESRI 

 

Graphique 27: Proportion du budget de l’UJKZ par 
poste de dépense 

 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 28: Evolution du budget de l’UJKZ de 2018 à 2022 (en millions de F CFA) 

 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 29: Taux d’exécution du budget de l’UJKZ en 2022 par poste de dépenses 

 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  
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BOURSES 

 

Points saillants  

 Nombre d’étudiants boursiers de l’UJKZ resté statique 

 Disparité en faveur des filles 
 

Commentaire  

En 2021/2022, le nombre d’étudiants de l’UJKZ ayant bénéficié de la bourse nationale est de 3 540 dont 

59,2 % de filles. Cet effectif représente 7,3 % de l’effectif total des étudiants de l’UJKZ et 43,5 % de 

l’effectif total des bénéficiaires de la bourse nationale. Selon le sexe, les filles de l’UJKZ bénéficiaires de 

la bourse représentent 69,1 % des boursières au plan national tandis que les garçons représentent 28,3% 

des boursiers de sexe masculin. 

Par rapport à l’année précédente, le nombre de boursiers de l’UJKZ est resté presque statique. Selon le 

sexe, l’effectif des filles a connu une baisse de 3,6 % et celui des garçons boursiers a augmenté de 5,8%.  

De 2017/2018 à 2021/2022, le nombre de bénéficiaires de la bourse de l’UJKZ a connu une baisse de 

10,4 %. 

En 2021/2022, l’indice de parité filles/garçons est de 1,5 et reste en faveur des filles. Par rapport à l’année 

précédente, l’indice de parité a baissé de 0,1 point. 

 

Conditions requises pour bénéficier de la bourse  
MODALITES ET CONDITIONS D’ATTRIBUTION 
Les bourses nationales sont attribuées dans les limites du contingent en fonction du décret n°2017-
1246/PRES/PM/MESRSI/MINEFID/MFPTPS/MJFIP/MAECBE du 28 décembre 2017 portant définition des divers régimes 
d’aides, de bourses d’études et de stages et fixation de leurs modalités de contingentement, aux étudiants de nationalité 
burkinabè remplissant les conditions suivantes : 
Pour les bourses de cycle licence 

✓ être titulaire du baccalauréat de l’année en cours avec au moins 12/20 au premier tour du bac ; 
✓ n’avoir pas plus de 22 ans pour les bacheliers des séries générales et techniques, et pas plus de 24 ans pour les 

bacheliers des séries professionnelles, au 31 décembre de l’année en cours ;  
✓ avoir un revenu des parents dont le montant annuel autorise le bénéfice de la bourse en fonction du décret 

définissant le barème de revenu des parents ; 
✓ avoir déposé dans les délais un dossier complet de demande de bourse ; 
✓ avoir bénéficié de l’avis favorable de Commission Nationale des Bourses d’Etudes et de Stage (CNBES) ; 
✓ être inscrit dans un établissement public ou privé conventionné d’enseignement supérieur au Burkina Faso ; 
✓ s’engager à prendre en charge les frais de formation dans les IPES pour les étudiants qui ne sont pas affectés 

par l’Etat. 
Pour les bourses de cycle master 

✓ être titulaire d’une licence ou d’un diplôme reconnu équivalent avec au moins la mention « assez bien » ; 
✓ avoir 28 ans au plus au 31 décembre de l’année en cours ; 
✓ avoir une préinscription en première année master ou en première année d’ingéniorat dans une université 

publique au Burkina Faso ou hors du Burkina Faso. 
Pour les bourses de cycle doctorat 

✓ être titulaire d’un master ou d’un diplôme reconnu équivalent avec au moins la mention assez bien ; 
✓ n’avoir pas plus de 30 ans au plus au 31 décembre de l’année en cours. 
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  BOURSES 

 

Tableau 12: Situation des bourses en 2021/2022 

Boursiers 
% des 

Femmes 

Evolution par rapport à 2020/2021 Evolution par rapport à 2017/2018 TAMA (%) 
de 

2017/2018 
à 

2021/2022 

EFF En % EFF En % 

3 540 59,2 1 0,0 -409 -10,4 -2,7 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  

Graphique 30: Evolution de la proportion (%) des 
étudiants boursiers selon le sexe 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
 

Graphique 31: Répartition (%) des boursiers de l’UJKZ 
selon le sexe 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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AIDES ET PRETS 

 
Points saillants   

 Hausse du nombre d’étudiants de l’UJKZ bénéficiaires de l’aide  

 Baisse du nombre d’étudiants de l’UJKZ bénéficiaires de prêt  

 

Commentaire  

En 2021/2022, l’effectif des étudiants de l’UJKZ bénéficiaires de l’aide est de 18 006 dont 42,8 % de filles. 

Cet effectif représente 25,8 % de l’ensemble des étudiants du public bénéficiaires de l’aide sur le plan 

national.  

Par rapport à 2017/2018, le nombre de bénéficiaires de l’aide de l’UJKZ a baissé de 26,1 %. L’effectif des 

étudiants bénéficiaires a augmenté de 30,9 % par rapport à l’année précédente. 

Les étudiants de l’UJKZ bénéficiaires du prêt en 2021/2022, sont au nombre de 4 927 dont 32,2 % de 

filles. Cet effectif représente 48,3 % de l’ensemble des étudiants du public bénéficiaires de prêts sur le 

plan national.  

De 2017/2018 à 2021/2022, le nombre de bénéficiaires de prêt à l’UJKZ a connu une baisse de 14,6 %. 

Il a baissé de 8,2 % par rapport à 2020/2021. 
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AIDES ET PRETS 

 
Tableau 13: Situation des Bénéficiaires de l’aide et du prêt en 2021/2022 
 

 Effectif 
% des 

Femmes 

Evolution par rapport à 
2020/2021 

Evolution par rapport à 
2017/2018 

 EFF En % EFF En % 

Bénéficiaires de l'aide 18 006 42,8 4 254 30,9 -6 364 -26,1 

Bénéficiaires du prêt 4 927 32,2 -442 -8,2 -846 -14,7 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 32: Evolution du nombre de bénéficiaires d’allocation selon le type 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 33: Evolution de la proportion des étudiants de 
l’UJKZ bénéficiaires de l’aide 

 

Graphique 34: Evolution de la proportion des étudiants de 
l’UJKZ bénéficiaires du prêt 

 
 Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ                                                       Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  
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LOGEMENT 

 
Points saillants 

 Baisse de l’effectif des étudiants de UJKZ logés  

 28,7% du taux de satisfaction des demandes de logement  

 

Commentaire  

En 2021/2022, les cités et résidences universitaires de la ville de Ouagadougou, avec une capacité 

d’accueil de 4 101 lits, accueillent 1 638 étudiants de l’UJKZ répartis entre 05 sites d’hébergement. Les 

filles représentent 49,8 % de ces étudiants. L’effectif des étudiants logés représente 3,4 % de l’ensemble 

des étudiants de l’UJKZ. Par rapport à l’année précédente, l’effectif des étudiants hébergés a baissé de 

16,3 %.  

Sur la base des demandeurs, le taux de satisfaction est de 28,7 % pour le compte des étudiants de 

l’UJKZ.    

La majorité des étudiants de l’UJKZ est logée à la cité Kossodo avec une proportion de 56,0 %. Elle est 

suivie par les étudiants des cités IDS et patte d’oie avec des proportions respectives de 26,8 % et 16,1%.  

En termes d’établissement, les étudiants de l’UFR/LAC et de l’UFR/SH sont les plus nombreux en cités 

et résidences universitaires avec des proportions respectives de 42,3 % et 29,7 %.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Note méthodologique :  
Les capacités d’accueil de Ouagadougou considérée ne prennent pas en compte celles des cités de l’UTS pour la 
simple raison qu’aucun étudiant de l’UJKZ ne s’y loge. 



  

 
 

LOGEMENT  

 
Tableau 14: Situation du logement des étudiants en 2021/2022 

Nombre d'étudiants  
de l’UJKZ logés 

% des filles 

Evolution du nombre 
d'étudiants de l’UJKZ logés par 

rapport à 2020/2021 

Proportion 
d'étudiants de 
l’UJKZ logés 

Taux de satisfaction 
des demandes de 

logement en effectif en % 

1 638 49,8 -319 -16,3 3,4 28,7 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Tableau 15: Localisation des cités et résidences universitaires de Ouagadougou et effectif des 
étudiants de l’UJKZ logés 

Cité universitaire 
Localisation de la 

cité/Quartier 
Capacité 
d'accueil 

Nombre d'étudiants de 
l’UJKZ logés 

Cité Kossodo Kossodo 1 546 918 

Cité Pate d’Oie  Pate d’Oie 526 263 

Cité IDS Kalgondin 623 439 

Villa 1 Zogona  12 12 

Villa 2 Zogona  6 6 

Total 4 101 1 638 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 35: Répartition (%) des étudiants de l’UJKZ logés par cité/résidence universitaire 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 36: Répartition (%) des étudiants logés par établissement 

 
 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ  
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SANTE 

 
Points saillants  

 Faible adhésion des étudiants de UJKZ à la MUNASEB 

 Hausse du nombre d’adhérents de l’UJKZ à la MUNASEB par rapport à 2020/2021  

 

Commentaire  

L’effectif des étudiants de l’UJKZ ayant adhéré à la MUNASEB en 2021/2022 est de 2 696 dont 48,7 % 

de filles. Cet effectif représente 5,5 % de l’ensemble des étudiants de l’université et 36,6 % du nombre 

total d’adhérents à la MUNASEB. Par rapport à l’année précédente, le nombre d’adhérents de l’UJKZ à 

la MUNASEB a augmenté de 31,3 %.  

De 2018 à 2022, le nombre de mutualistes de l’UJKZ évolue de façon croissante passant ainsi de 1 156 

en 2018 à 2 696 en 2022.  

 
 
 

 

 

 

 

  



  

 
 

SANTE 

 
Tableau 16: Situation de l'adhésion des étudiants de l'UJKZ à la MUNASEB en 2021/2022 

Nombre d'adhérents % des filles 

Evolution du nombre 
d'adhérents par rapport à 

2020/2021 

Proportion (%) du nombre 
d'adhérents par rapport à 

l'effectif des étudiants 
En effectif En % 

2 696 48,7 642 31,3 5,5 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 37: : Evolution du nombre d’adhérents de l’UJKZ à la MUNASEB en 2021/2022 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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INFRASTRUCTURES PEDAGOGIQUES  

 
Points saillants 

 Augmentation substantielle du nombre des infrastructures pédagogiques sur les 05 dernières 

années 

 Constance du ratio étudiants/place assise 

 

Commentaire  

En 2021/2022, l’UJKZ compte 19 amphithéâtres, 08 pavillons et 144 salles de cours. Par rapport à 

2020/2021, les nombres des amphithéâtres et des pavillons n’ont pas changé. Par contre, le nombre des 

salles de cours a augmenté de 05.   

Entre 2018 et 2022, les nombres des infrastructures pédagogiques de l’UJKZ ont augmenté 

substantiellement. Les salles de cours sont passées de 110 à 144, les amphithéâtres de 18 à 19 et les 

pavillons de 4 à 8.  

En 2021/2022, les capacités d’accueil théoriques des amphithéâtres, des pavillons et des salles de cours 

sont respectivement de 7 440, 9 500 et 9 974. Comparativement à l’année précédente, les capacités 

d’accueil des amphithéâtres et des pavillons n’ont pas augmenté. Les capacités d’accueil des salles de 

cours ont diminué de 05places assises. 

De 2017/2018 à 2021/2022, les capacités d’accueil des amphithéâtres, des pavillons et des salles de 

cours ont augmenté respectivement de 150, 2000 et de 1010 places assises.  

En 2021/2022, le ratio étudiants/place assise est de 2. Ce ratio n’a pas changé par rapport à l’année 

précédente. D’une manière générale, au cours des cinq (05) dernières années, ce ratio demeure stable 

et supérieur à la norme (un étudiant pour une place assise).



  

 
 

INFRASTRUCTURES PEDAGOGIQUES 

 
Tableau 17: Situation des locaux en 2021/2022 

 
Amphithéâtre Pavillon Bibliothèque Laboratoire 

Salle de 
cours 

Salle 
informatique 

Nombre locaux 19 8 19 46 144 12 

Capacité théorique 7440 9500 1155 1254 9974 332 
 

Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 38: Evolution des locaux par type 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 39: Evolution des capacités d’accueil 

 
Source: Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Graphique 40: Evolution du ratio étudiants/place assise 

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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BIBLIOTHEQUES 

 
Point saillant  

 Constance du nombre de bibliothèques 

 

Commentaire  

En 2021/2022, l’UJKZ compte 19 bibliothèques avec une capacité d’accueil totale de 1 111 places 

assises. Hormis les UFR SH et LAC qui comptent chacune 05 bibliothèques, aucune autre structure 

n’enregistre plus d’une bibliothèque. La BUC et les bibliothèques des UFR SH et SDS ont les plus grandes 

capacités d’accueil avec respectivement des proportions de 42,7 %, 13,6 % et 13,5 %. Les plus faibles 

proportions sont enregistrées par les bibliothèques de l’ISSDH (1,4 %) et de l’IPERMIC (1,8 %). 

Le nombre de bibliothèques est resté statique en 2021/2022, par rapport à l’année précédente. 

En 2021/2022 l’ensemble des bibliothèques de l’UJKZ compte 100 938 ouvrages de natures diverses 

contre 119 735 en 2020/2021. La BUC à elle seule enregistre le plus grand nombre d’ouvrages avec une 

proportion de 65,1 %. Le reste des structures compte 34,9 % des ouvrages.   

 

 



  

 
 

BIBLIOTHEQUES 

 
Tableau 18: Situation du nombre de bibliothèque, des capacités d’accueil  

 

Nombre en 2022 
Capacité 
d'accueil en 
2022 

Evolution par rapport à 2021 

En nombre En pourcentage 

Bibliothèque Capacité d'accueil Bibliothèque Capacité d'accueil 

19 1 155    0 0 0,0 0,0 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 

Tableau 19: Situation du nombre de bibliothèque, des 
capacités d’accueil et du nombre d’ouvrage par 
structure 

Structure 
Nombre de 

bibliothèque 
Capacité 
d’accueil 

Nombre 
d’ouvrage 

BUC 1 474 65 728 

IBAM 1 30 1 698 

IGEDD 1 25 1 039 

ISSDH 1 15 2 115 

IPERMIC 1 20 2 051 

ISSP 1 40 9 500 

UFR/SVT 1 90 1 583 

UFR/LAC 5 76 3 020 

UFR/SDS 1 150 3 000 

UFR/SEA 1 40 1 450 

UFR/SH 5 151 9 754 

Total  19  1 111    100 938 
 

Graphique 41: Répartition (%) des capacités d’accueil des 
bibliothèques par structure 

 
Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ Sources : Annuaire 2021/2022 de l’UJKZ 
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